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1. Реквизиты акта (при наличии) 

о назначении об об об утверждении об установлении об об об о возложении 
лица, утверждении утверждении плана по ограничений, утверждении утверждени утверждении обязанности 

ответственного перечня перечня минимизации запретов и положения о и правил кодекса этИJ<и представлять 
за реализацию коррупщюн должностей, установленных возложении конфликте обмена работников ·сведения о доходах , 
в учреждении ных рисков в выполнение коррупционных обязанностей на интересов и подарками учреждения расходах, об 

мер по учреждении обязанностей рисков в работников мерах по его в имуществе и 
предупрежде по которым учреждении учреждения в урегулирова учреждении {)бязательствах 
юоо коррупш111 связано с целях нию имущественного 

коррупционны предупреждения характера на лиц, 

ми рисками коррупции замещающих 

должности, 

включенные в 

перечень 

должностей * 
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2. Пponeдe 11111 , l t' мероприятия за 2023 
оз на комление 11роведе 1тс 11редста влс111-1е сведе 1111ii rазмеще1ше сведений за полнение мониторинг иные (указать 
работников метод1 1 чес кого о доходnх, расходах , о доходах , расходах, работниками наличия какие) 

с а нт1-1коррупц1-1 ссм 11 11а р ;~ об имуществе об имуществе у •1реждения родственных 
ОННЫМ 11 31'1-:\~111 с р36от1111ка м11 11 обязател 1,стоах 11 обязатет,ствах деклара11Ии связей 
ПОД ll0J. ll1 1l' b учрсжде 1111я 11мущественного и ~1 ущественного о конфликте в учреждении 

по uопросам характера лицами , характера, интересов (если 
уста 1-1о nле 1-1 1 1ых замещающими должности , представленных проводился, 

в отношении включенные лицами , замещающими указать 

ни х за претов , в перечен ь долж 1юстей* должности, включенные результаты) 
огран11чен11i1 (без учета руководителей в перечень 

11 обязан носте i1 уч реждений) должностей*, 

на официальном сайте 

учреждения (без учета 

руководителей 

учрежде н ий) 
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И при вопросы в выявлено противодействи 

поступлении на рамках 
ю коррупции от 

работу и нструктивно- 27.12.2022 № 
методических 641, план 
семинаров мероприятий 

Размещение 

информации на 

официальном 

сайте 

Учреждения в 

сети Интернет 
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